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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006137
F :
DECF echa 18/11/2019
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Por el cual se acepta la renuncia a un Director de Nucleo Educativo en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antloqwa financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

I De conformldad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010428525 del 6 de noviembre
de 2019, el sefior FRANCISCO JAVIER MARROQUIN ORTIZ, identificado con cédula
de ciudadania 98.478.489, vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Director de Nucleo Educativo con sede en el Municipio de Amaga, a partir del 30 de
diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior FRANCISCO
JAVIER MARROQUIN ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania 98.478.489, al
cargo de Director de Nucleo Educatlvo con sede en el Municipio de Amaga, a partir
del 30 de diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior
FRANCISCO JAVIER MARROQUIN ORTIZ, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S m\/gﬁb

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secietario de Educacion de Antioquia
f
A NOMBRE . FIRMA J FECHA A
Revisd: 4 Juan Eugenio Maya Lema, io Administrativo \ N\ Q Y‘D‘\ [ § L P n .“ ",

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma( W\ \w\r\ L] 1 (( ‘(g

Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \=/H Q ' N) \Jbvc;, N A | k\ v l’_Utm

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado /y@‘?/) Pﬂ[,ww\ /A WV W@ / A_/{ a,
/ L) Hf -

v 7
Proyecté: | Laura Murillo Morates / I 08411-&01

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo ,f',.‘ alas normas  disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad

lo presentamos para la firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006138
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010434147 del 12 de noviembre del 2019, el serior
ILLAN DE JESUS TORRES DOMICO, identificado con cédula de ciudadania
8.436.116, presenta renuncia al cargo como Docente en Basica Primaria, en el Centro
Educativo Rural Indigenista Chigorodocito del municipio de Chigorodd, a partir del 13
de noviembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ILLAN DE
JESUS TORRES DOMICO, identificado con cédula de ciudadania 8.436.116, al cargo
como como Docente en Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Indigenista
Chigorodocito del municipio de Chigorodo, a partir del 13 de noviembre del 2019,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior ILLAN
DE JESUS TORRES DOMICO, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
)

en
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Seqretario de Educaciéon de Antioquia

7
—J NOMBRE FIRMA FECHA
2 4 M

_ v Juan Eugenio Maya Lema ) l l
(Reuety Subsecretario Administrativof” Q ’ A _"

B Virginia Sepulveda Vahos 1 ) N ; g O[I
R Directora Talento Humano { V“M y 42 l( CL,\

- Teresita Aguilar Garcia iR \ v l \ ,‘\‘Q
Beyisg: Directora Juridica &‘ Y) \ © O ‘ L ( n

o Juan Dairon Arroyave Naranjo . b 3 / ﬁ
— Profesional Especializado r?’\&“m ‘ M /]

G =7

Proyecté: Laura Murillo Morales /“ ! W/ao lu I 12-11-2019
Los arrba firmanies declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006139
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, iregula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010425607 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora AMPARO MONTOYA DIEZ, identificada con cédula de ciudadania
22.004.712, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como docente de Aula
de Apoyo en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Genoveva Diaz del
municipio de San Jerénimo, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora AMPARO
MONTOYA DIEZ, identificada con cédula de ciudadania 22.004.712, al cargo como
docente de Aula de Apoyo en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Genoveva Diaz del municipio de San Jerénimo, a partir del 31 de diciembre de 2019,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

CGASTANOS




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora

AMPARO MONTOYA DIEZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nookz

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secyetario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
I\
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ¢ \ s "\“ l ’ hO\ [y ‘A “
2
. A . A ]
Revisé: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Hun-nem(\-l mw /\/{ 0 L)‘ D\ q
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Nm © kh l\/\/" L b H qc
Revis6: Juan Dairon Arroyave jo, Pr m AW* )JM B‘
Proyecto: Laura Murillo Morales 08-11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos aJustado alasnommasy d‘xsposlcmnes legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestraresponsabilidad
lo pr para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 90700061 40
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, :

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010424285 del 1 de noviembre de 2019, la sefiora MARTA
LUCIA MESA PEREZ, identificada con cédula de ciudadania 22.058.273, presenta
renuncia al cargo como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Lianos
de Cuiva del municipio de Yarumal, a partir del 13 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARTA
LUCIA MESA PEREZ, identificada con cédula de ciudadania 22.058.273, al cargo

%como docente de Basica Primaria, en la titucion Educativa Llanos de Cuiva del
municipio de Yarumal, a partir del 13 de enero de 2020, seguin lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la
prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

CRASTANOS




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
MARTA LUCIA MESA PEREZ, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NG

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacién de Antioquia

Y

NOMBRE FIRMM FECHA
Reviso: I Juan io Maya Lema, Sub io A i Ot— L } \Q M\ (\ y ?\"'1 ".\ l?
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ 3 . ‘ ;M" Uaﬂm Ig (q
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ \ b l \ 1%
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado ¢ ,W I\,' W‘O)“o{t/ \‘3 / M {
Proyecto: Laura Murillo Morales /(W l “D( 711-2019 7

lo pi

para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcadn D 2019070006141
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Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente, en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legates;-y-en-especial-las-conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070§0§05337 del 5 de octubre de 2016,

ERANDO QUE: |

octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga ; de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, éhc gar; “otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segur da mstanma&de Ios procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas' a- Jos docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran ‘gn éc;s difererite Esfablecmlentos Educativos de los
municipios no certificados del B le artqm‘e

* Por el Decreto Departamentél 2019070@0», ~244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal dccentes,mdlrectlvos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo enTos munléff)los no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 iy 163,,regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010426205 del 5 de noviembre
de 2019, el sefior ESNODIO RIOS MENA, identificado con cédula de ciudadania
11.790.690, vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo como Directivo
Docente Rector, en la Institucion Educativa Las Mercedes del municipio de Frontino,
a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ESNODIO RIOS
MENA, identificado con cédula de ciudadania 11.790.690, vinculado en propiedad, al
cargo como Directivo Docente Rector en la Institucién Educativa Las Mercedes del
municipio de Frontino, a partir del 31 de diciembre de 2019; segun lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Serfior

ESNODIO RIOS MENA, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[\ b E‘r‘\
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacion de Antioquia

"
N NOMBRE FIRMA FECHA
B\ e
Revisé: Juan E Maya Lema, io A v ivo ﬁ“(} "\?1 E 4 | 1 ‘ q v l‘l ;[ b
Reviso: Virginia Seplilveda Vahos, Directora Talento Hum\qo\ \ l M \M { Id‘/\S\ 1} (( ﬁ
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Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l Y é \ k) \JD h W U ‘% \l m,)
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializadoy //(/ﬁ” bﬁwﬂﬂt AW'U)‘W ‘3’ l/ 7

] = r B4
Proyecto: Laura Murillo Morales VOM ﬂle//@ w 08-11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos a) do a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo presentamos para la firma,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcado D 2019070006142
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacioh escrita con Radicado 2019010428190 del 6 de noviembre
de 2019, la sefiora GLORIA CECILIA ORTEGA ROLDAN, identificada con cédula de
ciudadania 22.0569.076, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Aula, area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Marco Tobon
Mejia del municipio de Santa Rosa de Osos, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora GLORIA
CECILIA ORTEGA ROLDAN, identificada con cédula de ciudadania 22.059.076, al
cargo como docente de Aula, area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa
Marco Tob6n Mejia del municipio de Santa Rosa de Osos, a partir del 31 de diciembre
de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

SEtgANOS




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
GLORIA CECILIA ORTEGA ROLDAN, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[Neol

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secyetario de Educacién de Antioquia

A

‘I NOMBRE A FIRM4\ FECHA
L3
Reviso: q; Juan Ei io Maya Lema, etario Admini i m é\; “ q ! ‘ \L } l?
T TR : 9 | < ~ (V! y
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humal q A 27 A Q'@k{\ l§ l( \ Lq
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica h/ &], M Jo O 'l‘f}) ‘ \/“
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializanit} L y\ M,yo A ym[/‘;__ B l [(
Proyect6: | Laura Murillo Morales (.;% // /M 08’-11-201

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales {igeftés y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo pr para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Medlante comunicacion escrita:con Radicado 2019010425698 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora ANA MIRIAM ESCOBAR OQUENDO, identificada con cédula de
ciudadania 21.743.945, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Nobogacita, sede Centro
Educativo Rural Musinguita del municipio de Frontino, a partir del 31 de diciembre de
2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora ANA MIRIAM
ESCOBAR OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania 21.743.945, al cargo
como docente de Basica Primaria, en ia Instituciéon Educativa Rural Nobogacita, sede
Centro Educativo Rural Musinguita del municipio de Frontino, a partir del 31 de
diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en ndmina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
ANA MIRIAM ESCOBAR OQUENDO, haciéndole saber que contra este no

procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de

personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ool

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacion de Antioquia

QJ\ NOMBRE FIRMA, FECHA -

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario A X ﬂ\“ e s '“\Q (\ j | No‘l !
g A
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma )y ‘\‘D | l {‘ )W \1 l( \(Ci \
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ’m e QX M o A O’ Vs “/W
Reviso: Juan Dairon Arroyave | E: > ﬂ[\/n‘/\ \ ba’ m A_ B/"/ﬂ
7 7 A 7 s- " 7

Proyect6: | Laura Murillo Morales /CW/ 08-11-2019

lo pr para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos

0 alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010421129 de! 30 de octubre de 2019, |la sefiora MARITZA
GARRIDO PARRA, identificada con cédula de ciudadania 26.271.847, presenta
renuncia al cargo como docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la Institucion Educativa José Maria Bernal, sede Liceo José Maria
Bernal del municipio de Caldas, a partir del 31 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARITZA
GARRIDO PARRA, identificada con cédula de ciudadania 26.271.847, al cargo como
docente de Aula, en el Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la
Institucion Educativa José Maria Bernal, sede Liceo José Maria Bernal del municipio
de Caldas, a partir del 31 de enero de 2020, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
MARITZA GARRIDO PARRA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas de ndémina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID li’ESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

l'/ NOMBRE FIRMA ﬂ FECHA
Reviso: quuan" io Maya Lema, Sub io Admini '( N e m\ \ 1\ lﬁ/\j\ \{l .
e

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ ¥ l { f lg ‘, .

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica i ’l e \ \ b \A{V\/ h’ b gx(/( ‘,44,)
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializad ﬁm‘.batwﬂ A%\ZM (8!1' !ﬁ
Proyect6: | Laura Murillo Morales Y ‘(M /(JW / M 7-11-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo presentamos para la firma.
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DECR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y.63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010426199 del 5 de noviembre
de 2019, la seiiora GERTRUDIS BANQUET MIELES, identificada con cédula de
ciudadania 21.646.778, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Nechi, sede Escuela Urbana
Nechi del municipio de Nechi, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora GERTRUDIS
BANQUET MIELES, identificada con cédula de ciudadania 21.646.778, al cargo
como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Nechi, sede Escuela
Urbana Nechi del municipio de Nechi, a partir del 31 de diciembre de 2019, segun lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en noémina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
GERTRUDIS BANQUET MIELES, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f\@b\/b

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FRMA | | Fecha
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Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ol 0 k D \% .\\ .IW
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Proyecté: | Laura Murillo Morales p /M* 08-11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ! documento y lo encontramo: alas normas y disposiciones legal€s Wgerifes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma.




30
RS
Qn

TANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

. Radicado: D 2019070006146 : ;
DE Fecha: 18/11/2019 i :

r?é’s?%iifc‘“”"Hllllill.’(llll(!II!IIINUINUIIIIIl_ll.'lllllIII;’IIHIN)illIIlIIIIi)IWll

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010425474 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora MARIA DEL SOCORRO MOLINA MADRIGAL, identificada con
cédula de ciudadania 22.236.433, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo
como docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion
Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de Zaragoza, a partir del 31 de
diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIA DEL
SOCORRO MOLINA MADRIGAL, identificada con cédula de ciudadania 22.236.433,
al cargo como docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana, en la
Institucién Educativa Santo Cristo de Zaragoza del municipio de Zaragoza, a partir del
31 de diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en ndomina, hasta que se haya realizado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefora
MARIA DEL SOCORRO MOLINA MADRIGAL, haciéndole saber que contra este
no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus| alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Medlante Radicado 2019010422677 del 31 de octubre de 2019, la sefiora BELINDA
VICTORIA GUZMAN ARGUMEDO, identificada con cédula de ciudadania
34.979.350, presenta renuncia al cargo como docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion Educativa Colombia del municipio
de Girardota, a partir del 30 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora BELINDA
VICTORIA GUZMAN ARGUMEDO, identificada con cédula de ciudadania
34.979.350, al cargo como docente de Aula, en el Area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, en la Institucién Educativa Colombia del municipio de Girardota,
a partir del 30 de diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefora
BELINDA VICTORIA GUZMAN ARGUMEDO, haciéndole saber que contra este
no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dareas de némina, pianta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVIFE?ESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion de Antioquia
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para la firma,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion -para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68¢y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010425536 del 5 de noviembre
de 2019, ia sefiora SILVIA IRINA ACEVEDO GUZMAN, identificada con cédula de
ciudadania 39.268.995, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez del municipio de Caucasia, a partir del 13 de enero de
2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SILVIA IRINA
ACEVEDO GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania 39.268.995, al cargo
como docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez del municipio de Caucasia, a partir del 13 de enero de
2020, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
SILVIA IRINA ACEVEDO GUZMAN, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N ooV

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

= NOMBRE . FIRM FECHA o
Revisa: Juan E io Maya Lema, io Admii vo ‘ is&@ N‘\ , | 'd . ' b 'l ,
1
Reviso: Virginia Septlveda Vahos, Directora Talento Hum&o JA’WM O ‘/\ d \/\D_&/\)\ D ‘_ q
v
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \_/K bxl\ N§ ‘.) o . b (%) “ 4'\‘)
ReVIsﬂ/ Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado |/ ) m W‘/) A- mﬂ , I} ”‘ /9
Proyecté: | Laura Murillo Morales jm / /I/La 38.11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y fo encontramos aj alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo pr para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesaciéon definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010424742 del 1 de noviembre de 2019, el sefior LUIS
HERNAN OTALVARO MONSALVE, \dentificado con cédula de ciudadania
16.425.792, presenta renuncia al cargo como docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la Institucion Educativa Bernardo Uribe Londofio, sede Bernardo
Uribe Londofio del municipio de La Ceja, a partir del 1 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior LUIS HERNAN
OTALVARO MONSALVE, identificado con cédula de ciudadania 15.425.792, al cargo
como docente de Aula, en el Area de Matematicas, en la Institucion Educativa
Bernardo Uribe Londofio, sede Bernardo Uribe Londofio del municipio de La Ceja, a
partir del 1 de enero de 2020, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior LUIS
HERNAN OTALVARO MONSALVE, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\ e
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgetario de Educacién de Antioquia

4{/ NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁ\\m (\ o “(\Qﬂ « zl “:‘ ”‘ Iﬁ
Revisé: Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humans\N .R = g/T . \ZQ i N )
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica D%\ m Ub \ y"” "“/('7
Revis&;m Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado MZW wlw‘,\ Awmm 6 [ 1 i.{ 1/
Proyec!é:‘ ! Laura Murillo Morales VW_ Ww [L{ 7-;1-2‘19/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y to encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo presentamos para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010427544 del 6 de noviembre
de 2019, la sefiora NIDIA MIGUEL DE ZABALA, identificada con cédula de
ciudadania 39.266.221, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Aula, area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Santa Teresita
del municipio de Caucasia, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora NIDIA MIGUEL
DE ZABALA, identificada con cédula de ciudadania 39.266.221, al cargo como
docente de Aula, area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Santa Teresita
del municipio de Caucasia, a partir del 31 de diciembre de 2019, segln lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en ndémina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora

NIDIA MIGUEL DE ZABALA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M Joo\ 2o

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion de Antioquia

%,\ NOMBRE FIRMA FECHA
fn g o e Q) {
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admlmstrw_— , ')S\\ (Y\‘\ “ ’ ld . ll d 3
Reviso: Virginia Sepuilveda Vahos, Directora Talento Huma(g l/ (’ ‘{‘ \ VC},M lj 1« \g°l
¥ Ay

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘\s' 4 \\\\(3 b i W S \ & “ V{L‘

a .
Revisﬁ; Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado‘ G h",o;’ AW’O W\/l /,/ / l[’ 9
Proyecto: Laura Murillo Morales ,‘W 08- 11 -2019
Los anriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dfsposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010419537 del 29 de octubre de 2019, la sefiora LUCIA
ORREGO IDARRAGA, identificada con cédula de ciudadania 22.211.039, presenta
renuncia al cargo como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa de
Maria, sede Rosenda Torres del municipio de Yarumal, a partir del 31 de diciembre
de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LUCIA
ORREGO IDARRAGA, identificada con cédula de ciudadania 22.211.039, al cargo
como docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa de Maria, sede Rosenda
Torres del municipio de Yarumal, a partir del 31 de diciembre de 2019, segun lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
LUCIA ORREGO IDARRAGA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno. ’

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN m)/f [b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

’}!/ NOMBRE rrva [\ FECHA |
Revisa: Juan E io Maya Lema, St io Admini / m Q\ V\Q‘\ ‘,‘ \ | \t « " €
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos,'Directara Talento Humak J w \R V\ \k ,I\) JA/‘:\ r} [( ,( o\
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Ny AT& &1 m \36 w b Sf “ ;—/&")
¥ )
D

Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especnahzado%m q‘\ﬂ A ‘/M Ly
Proyecté: | Laura Murillo Morales ] ﬂ,(/\ W M 7-11-2019,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010426695 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora TERESA DE JESUS LOPERA JARAMILLO, identificada con
cédula de ciudadania 22.058.727, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo
como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, sede
Escuela Urbana Las Misericordias del municipio de Copacabana, a partir del 31 de
diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora TERESA DE
JESUS LOPERA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania 22.058.727, al
cargo como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Luis
Gonzaga, sede Escuela Urbana Las Misericordias del municipio de Copacabana, a
partir def 31 de diciembre de 2019, segtin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
TERESA DE JESUS LOPERA JARAMILLO, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NAE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA
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Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adminisltr(atjy_n_
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Revisé:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \-

Reviso:

Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado

Proyecté:

Laura Murillo Morales
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s ajustado a las normas y disposiciones |

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontral
lo presentamos para la firma.

igentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente, en la Planta de
Cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010424241 del 1 de noviembre de 2019, la sefiora LEYLA
LUZ REYES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 39.267.674, presenta
renuncia al cargo como Directivo Docente Coordinadora, en la Institucion Educativa
Santo Domingo del municipio de Caucasia, a partir del 2 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LEYLA LUZ
REYES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 39.267.674, al cargo como
Directivo Docente Coordinador, en la Institucién Educativa Santo Domingo del
municipio de Caucasia, a partir del 2 de enero de 2020, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefora
LEYLA LUZ REYES GARCIA, haciéndole saber que contra este no procede

recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID J%'REPO BONNETT

Secretprio de Educacion de Antioquia

I

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: ‘Huan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administraiyu—_ “\“ (\ “(\,A \( (‘ l'
Reviso: Virginia Sepdlveda Vahos, Directora Talento Humano' Sl ! / &L\l ,B “ Cﬁ
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ¢LY A\ \} h 'J b 2 -" {—-/,'
Revisd /P Juan Dairon Arroyave jo, Profesional E: M mlbo A MY&,\/E (\/“/ ,q
- M T
Proyecté: Laura Muriilo Morales { NW ﬂ 7-11-2019
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para la firma.

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigéhtes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal dé cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion. escrita con Radicado 2019010425696 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora GLORIA MARIA QUIROZ CARDONA, identificada con cédula de
ciudadania 21.618.167, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa José Maria Bernal, sede
Escuela Urbana Joaquin Aristizabal del municipio de Caldas, a partir del 31 de
diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora GLORIA
MARIA QUIROZ CARDONA, identificada con cédula de ciudadania 21.618.167, al
cargo como docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa José Maria Bernal,
sede Escuela Urbana Joaquin Aristizabal del municipio de Caldas, a partir del 31 de
diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefora
GLORIA MARIA QUIROZ CARDONA, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Neolns

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secregtario de Educacion de Antioquia

va

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administratiyg\ \ Q\ 14\0{\ / , \LI " ;‘3

is6: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hufnan \}W ! M /qo_&\/\q\
Reviso irginia Sepulveda irectora Tale: ‘6 o [ v'\ﬁ\ p\ { l lO\
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \‘/ A\\\ }\(3 l)b k-/"‘M/ O ( b “,
Revisoé: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializad g MWV\ MYW / /I I l/
Proyect6: | Laura Murillo Morales /LMLO 4 M - 08112619
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos du$tado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo pi para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010423974 del 1 de noviembre de 2019, el sefior FLAVIO
ALBERTO RIVERA LOAIZA, identificado con cédula de ciudadania 70.000.510,
presenta renuncia al cargo como docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales,
en la Institucion Educativa San José del municipio de Jerico, a partir del 31 de
diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior FLAVIO
ALBERTO RIVERA LOAIZA, identificado con cédula de ciudadania 70.000.510, al
cargo como docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales, en la Institucion
Educativa San José del municipio de Jeric6, a partir del 31 de diciembre de 2019,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefor
FLAVIO ALBERTO RIVERA LOAIZA, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nepb o

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacion de Antioquia

NOMBRE . FIRMA FECHA
N

Reviso: V| Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘ \m (\ \ 4 \ ]

viso uan Eugenio May. ivo | \ a MQ \)’ / l
Reviso: Virginia Septlveda Vahos, Directora Talento Humano %’(\ \]\ C/\A/IA‘ \b A%/\“ 241 ll a
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica _A W k\ Ub \J\‘W “’
Reviso: Juan Dairon Arroyave jo, Pi i peciali Wn AM Vm R/ l l y’
Proyecto: | Laura Murillo Morales }rg UW) / ”(/(J [7 11 20(
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma,
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y!63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010423975 del 1 de noviembre de 2019, la sefiora DORA
ELENA PALACIO VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania 21.831.165,
presenta renuncia al cargo como docente de Aula, en el area de Tecnologia e
Informatica, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Jerico del
municipio de Jerico, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora DORA ELENA
PALACIO VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania 21.831.165, al cargo
como docente de Aula, en el Area de Tecnologia e Informatica, en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior de Jericé del municipio de Jerico, a partir del 31
de diciembre de 2019, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
DORA ELENA PALACIO VELASQUEZ, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de

personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID Ei TREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

&r\ NOMBRE FIRMA FECH{\.
Reviso: J:an E io Maya Lema, etario A i }w&— r“m\“ Q\ NQ”’ ' $‘l‘t
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma‘;e M }\ }\«\lﬁ({] \ IJ\,\(‘) g 744%
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica “Q \\ Nﬁ Ub 'kﬂ W b a’ "!/ l
Revisé: | Juan Dairon Arroyave Naranjo, Pr Especializad PYouwe n AWO)IW \'Zl /14
Proyecté: | Laura Murillo Morales Y Wﬂ@ /l/L_ 7114019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dwun{ento ylo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad

io pr

para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante Radicado 2019010421032 del 30 de octubre de 2019, el sefior JAVIER DE
JESUS GIL GIL, identificado con cédula de ciudadania 98.473.012, presenta renuncia
al cargo como docente de Aula, en el area de Educacion Artistica, en la Institucion
Educativa Eduardo Espitia Romero del municipio de Necocli, a partir del 10 de enero
de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JAVIER DE
JESUS GIL GIL, identificado con cédula de ciudadania 98.473.012, al cargo como
docente de Aula, en el Area de Educacion Artistica, en la Institucion Educativa
Eduardo Espitia Romero del municipio de Necocli, a partir del 10 de enero de 2020,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en ndmina, hasta que se haya realizado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior
JAVIER DE JESUS GIL GIL, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de ndémina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nk

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secyetario de Educacion de Antioquia

NOMBRE \ FIRMA / FECHA N
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ““ E\ “v (\ ( \‘, A ‘ l ’l
§
1
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma&) AL % ’ a )1 ,(q
). M Py
~ N T 3
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y‘é \1 \Ub l W ) th l J
— i - " — T
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo, Profesional Especializado j’-.w‘\ mm/\ A;\O Mﬂ [Z/l[/ [,7
Proyecté: | Laura Murillo Morales /(_ML W I ;‘ l S 7-11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad
lop para la firma.

CCASTANOS
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacidn del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010426072 del 5 de noviembre
de 2019, la sefiora MARIA EUNICE CASTRO MUNETON, identificada con cédula de
ciudadania 21.667.497, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
docente de Aula, area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucion Educativa José
Antonio Galan del municipio de La Estrella, a partir del 31 de diciembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIA
EUNICE CASTRO MUNETON, identificada con cédula de ciudadania 21.667.497, al
cargo como docente de Aula, area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucion
Educativa José Antonio Galan del municipio de La Estrella, a partir del 31 de
diciembre de 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

TANOS
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
MARIA EUNICE CASTRO MUNETON, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas de ndémina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f\%\/b

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioguia

D NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Y Juan E io Maya Lema, Sub io Admil >f F u’ §s \ O .“ ,lc’

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hum&q\_ & r A I \ ){.}/m D {‘( 1( ‘q
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y W@ y '% M \/L\'-
Revisé: Juan Dairon Arroyave N jo, Profesional E: ializad ‘/nn a[lﬂﬂ/ Al' / / 1’; ﬂ,? I

Proyecté: | Laura Murillo Morales ( ! 25 M M) 08-11-2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lop para la firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




